
 

Informācija tiek publicēta saskaņā ar Ministru kabineta 12.04.2016. noteikumu Nr.225 “Kārtība, kādā tiek 

publiskota informācija par amatpersonu (darbinieku) atlīdzības noteikšanas kritērijiem un darba samaksas 

apmēru sadalījumā pa amatu grupām”  4.punktu 

Amatu iedalījums amatu grupās un informācija par Sabiedrības ar ierobežotu 
atbildību „Labiekārtošana-D” (turpmāk - Sabiedrība) amatpersonu un darbinieku 

mēnešalgas apmēru 
(bruto, euro) 

Nr. 

p. k. 
Amata pamatfunkcija 

Amata 

vietu 

skaits
1
 

Mēnešalgas 

diapazons 

(no–līdz)
2
 

Vidējā 

mēnešalga 

1 2 3 4 5 

1. Administratīvā funkcija  2  1100-1750  1425 

2. Grāmatvedības un finanšu funkcija 7 730-950 816 

3. Iekšējais audits - - - 

4. Informācijas tehnoloģiju funkcija - - - 

5. Juridiskā funkcija 1 1000,00 1000,00 

6. Komunikācija un sabiedriskās attiecības - - - 

7. Lietvedības funkcija 1 600 600 

8. Pamatdarbības funkcija
3
, no tiem 141   

8.1 amatalga 25 430-900 576 

8.2 

akorda apmaksa 116 

saskaņā ar 

izcenojumiem, 

ne mazāk kā 

430 

saskaņā ar 

izcenojumiem, 

ne mazāk kā 

430 

9. Personālvadības funkcija 1 1060 1060 

10. Saimnieciskā funkcija 2 640-740 690 

11. Sekretariāta funkcija - - - 

12. Pamatdarbības tehniskais nodrošinājums 20 550-1050 749 

13. Apsardzes un drošības funkcija 8 440 440 

14. Biznesa attīstības funkcija - - - 

15. Kvalitātes vadības funkcija 1 640 640 

Kopā 184 X X 

Uz 01.01.2018. 


